Na temelju ¢lanaka 15. Statuta Agencije za osiguranje radnickih trazbina (,Narodne
novine“, broj 112/2017) Upravno vijeée Agencije na 88. sjednici odrzanoj 28. studenoga
2025. godine donijelo je

ODLUKU

o prihvaéanju prijedloga izmjena i dopuna financijskog plana Agencije za osiguranje
radni¢kih trazbina za 2025. godinu

prihvac¢a se prijedlog izmjena i dopuna financijskog plana Agencije za osiguranje radni¢kih
trazbina planiranih za 2025. godinu evidentiran pod KLASA: 400-02/24-01/0001, URBROJ: 0479-
1/1-25-0029 od 25.09.2025.

KLASA: 025-01/25-03/0005
URBROJ: 0479-25-0003
Zagreb, 28. studenoga 2025. godine

Predsjednik Upravnog vijeéa:

Tomislav Keli¢

i

Prilog:

Prijedlog izmjena i dopuna financijskog plana Agencije za osiguranje radniékih trazbina
planiranih za 2025. godinu evidentiran pod KLASA: 400-02/24-01/0001, URBROJ: 0479-1/1-
25-0029 od 25.09.2025.



Obrazlozenje

Prijedlogom izmjena i dopuna u financijskom planu Agencije za 2025. godinu
predloZzene su ustede 23.482.561 EUR, od toga 19.850.000 EUR na Aktivnosti A792002
— Pravo na privremeno uzdrzavanje djece, A837001 - 155.840 EUR, A837002 -
1.670.000 EUR, A837006 - 1.777.484 EUR, na Projektu T837007 - 29.237 EUR.

Aktivnost A792002 — Pravo na priviemeno uzdrzavanje djece: prediozeno je

smanjenje 19.850.000 EUR. Na ovoj Aktivnosti sredstva su planirana prema o¢ekivanom
broju djece za koju se isplacuje naknada za priviemeno uzdrzavanje, a broj je bio
procijenjen filtriranjem podataka FINA-e, Hrvatskog zavoda za socijalni rad i procjene
dodatnog broja osoba kojih nema u evidenciji blokada. Prijedlog smanjenja 19.850.000
EUR napravljen je sukladno stvarno preuzetim predmetima od Hrvatskog zavoda za
socijalni rad i predmetima koje je Agencija zaprimila od pocetka godine (stupanja na
snagu novog Zakona o priviemenom uzdrzavanju), te procjeni temeljem tih podataka o
broju novih predmeta koji ¢e biti zaprimljeni do kraja proracunske godine. Rjesenja koja u
ovom trenutku nisu pravomoéna ispladuju se danom nastupa izvrSnosti od dana
podnoSenja zahtjeva, $to moze biti nekoliko mjeseci unazad. Do kraja srpnja izvr§eno je
1.304.473 EUR odnosno 5,47% planiranih sredstava, dok je u kolovozu ispla¢eno
485.892,65 EUR. Uvazavajuéi progresivno povecéanje iznosa mjesecnih isplata ovih
naknada, pretpostavka je da bi sredstva preostala nakon predloZenih usteds trebala biti

dovoljna za isplate svih izvrénih rjeSenja do kraja proradunske godine.

Aktivhost A837001 — Administracija i upravljanje

Skupina 31 — Rashodi za zaposlene: PredioZzeno je smanjenje 135.040 EUR
obzirom su novozapoSljavanja ostvarena u drugoj polovici godine umjesto u prvom
kvartalu kako je bilo o€ekivano.

Skupina 32 — Materijalni rashodi: Predlozeno je smanjenje 33.130 EUR kao
posljedica sklapanja povoljnijih ugovora o odrzavanju i manjih troskova od planiranih za
usluge potrebne pri preseljenju postojecih radnika i opremanju.

Skupina 41 — Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine: PredloZzeno
je povecanje 1.000 EUR za nabavu trajne licence potrebne za povezivanje postojeceg
UR-ZAP i UP-| programa i novog modula u financijskom programu.

Skupina 42 — Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovini: PredloZzeno je
smanjenje 18.700 EUR radi nabave uredskog namjestaja i radunalne opreme radi
novozaposljavanja po povoljnijim cijenama od planiranih.

Skupina 45 — Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini: PredloZeno
je povetanje 30.040 EUR radi potrebne nadogradnje postojeéeg UR-ZAP i UP-|



programa, te u financijskom programu izdvajanja podataka pojedinih aktivnosti u zasebne
module i omogucavanja automatskog prijenosa podataka iz programa UR-ZAP i UP-I.
Navedeno je potrebno radi velike koli¢ine podataka koja iz mjeseca u mjesec progresivno
raste i omoguéena ¢e biti optimalnija i brza obrada podataka, kao i pojednostavijenje

pretodnih i naknadnih kontrola.

Aktivnost A837002 — Osiguranje radnickih trazbina u sluc¢aju ste¢aja poslodavca:

predlozeno je smanjenje 1.670.000 EUR, i prema sada dostupnim saznanjima preostala
sredstva bi nakon predlozenog smanjenja trebala biti dovoljna do kraja proraéunske

godine.

Aktivnost A837006 — Osiguranje radnickih trazbina u slu¢aju blokade racuna

poslodavca: predlozeno je smanjenje 1.777.484 EUR, preostala sredstva bi trebala biti
dovoljna za isplate radnic¢kih trazbina do kraja proracunske godine, iako je za ovu
aktivnost nezahvalno donositi prognoze obzirom na propisane kratke rokove od

podnosenja zahtjeva do same isplate.

Aktivhost T837007 — Program Ucdinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. Izvor 12 i 561:

Agencija je ostvarila smanjenje za 29.237 EUR. Do sada nije bilo izvr§enja po podprojektima

obzirom da je tijekom lipnja zaprimljena suglasnost vezano za dostavljeni projektni prijedliog
na Poziv Uspostava jedinstvenog e-sustava za osiguranje radnickih trazbina i privremenog

uzdrzavanja te unaprjedenje kvalitete usluga Agencije za osiguranje radnickih trazbina.






