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1. UVOD

Agencija za osiguranje radniCkih potrazivanja u slucaju steCaja poslodavca (u daljnjem
tekstu: Agencija) osnovana je Zakonom o osiguranju potrazivanja radnika u slucaju stecaja
poslodavca (Narodne novine 86/2008; u daljnjem tekstu: Zakon) kao javna ustanova Ciji je
osnivaC Republika Hrvatska, a osnivaCka prava i obveze ostvaruje Vlada Republike Hrvatske (Cl.
5. Zakona). Zakon je uskladen s EU direktivom 80/987/EEC koja je dopunjena Direktivom
2002/74/EC, te ispunjava obveze iz Sporazuma o stabilizaciji i pridruzivanju Europskoj uniji.

Vizija Agencije je povecanje socijalne sigurnosti radnika kojima poslodavac zbog poslovnih
poteskoca nije isplatio materijalna prava po osnovi rada.

Misija Agencije je osiguranje socijalnog minimuma radnika u slucaju insolventnosti njihova
poslodavca kroz ispunjenje opceg cilja obavljanja djelatnosti Agencije: zastitu i osiguranje
prijavljenih radnickih potrazivanja u ste¢ajnom postupku isplatama materijalnih prava po osnovi
rada na drustveno prihvatljivoj minimalnoj razini u kratkim rokovima.

Sukladno ¢l. 8. Zakona, Agencijom upravlja Upravno vijeée koje ima tri ¢lana koje imenuje Vlada
Republike Hrvatske, i to jednog ¢lana na prijedlog ministra nadleznog za rad i dva ¢lana od kojih
je jedan predstavnik sindikata i jedan predstavnik poslodavaca. Predsjednik Upravnog vijeca je
¢lan kojeg Vlada imenuje na prijedlog ministra nadleznog za rad.

Predsjednicu i ¢lanove Upravnog vijeca Agencije Vlada Republike Hrvatske imenovala je
Rjesenjem KLASA: 080-02/08-01/531, URBROJ: 50304/2-08-01 od 16. listopada 2008. godine.

+ Upravno vijece

Upravno vijece donosi:

Statut uz suglasnost Vliade Republike Hrvatske,

opce akte Agencije,

poslovni i financijski plan Agencije,

godisnji obracun i poslovna izvje$¢a Agencije,

odluku o unutarnjem ustroju Agencije,

te odlucuje i o drugim pitanjima utvrdenim Statutom Agencije.

Sk wON =

Upravno vijece Agencije donijelo je Statut Agencije 10. oZzujka 2009. godine (Narodne novine
50/2009), na koji je Vlada Republike Hrvatske dala suglasnost 09. travnja 2009. godine Odlukom
KLASA: 110-01/09-01/01, URBROJ: 5030104-09-2 (Narodne novine 48/2009). Statutom je
utvrdeno da je Agencija javna ustanova upisana u sudski registar koja posluje samostalno i
obavlja svoju djelatnost pod uvjetima i na nacin odreden Zakonom, drugim propisima, Statutom i
drugim opéim aktima Agencije. Statutom Agencije takoder je utvrdeno ustrojstvo, upravljanje,
zastupanje i predstavljanje Agencije, ovlasti i nacin odlu¢ivanja, op¢i akti, tajnost podataka,
javnost rada, te druga pitanja od znacaja za obavljanje djelatnosti Agencije.

Sukladno &l. 11. Zakona poslove Agencije vodi ravnatelj Agencije. Ravnatelja Agencije imenuje
Vlada Republike Hrvatske na prijedlog ministra nadleznog za rad, a na temelju provedenoga
javnog natjecaja. Ravnatelj Agencije imenuje se na Cetiri godine, a nakon isteka mandata
ravnatelj moze biti ponovno imenovan, bez ograni¢enja broja mandata.

Ravnatelj Agencije:

upravlja i rukovodi poslovanjem Agencije,

predstavlja i zastupa Agenciju,

odgovara za zakonitost rada i materijalno-financijsko poslovanje Agencije,
predlaze Upravnom vijecu donosenje akata iz njegove nadleznosti,

te odlucuje o drugim pitanjima utvrdenim Statutom.
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Agencija je poCela s radom 1. sije¢nja 2010. godine, kada su za njen rad i provedbu Zakona
osigurana sredstva u Drzavnom proracunu Republike Hrvatske za 2010. godinu (Narodne novine
151/2009). Organizacijskom klasifikacijom Ministarstva financija od 14. rujna 2009. godine
Agencija je u Drzavnom proracunu klasificirana kao proradunski korisnik Razdjela Ministarstva
gospodarstva, rada i poduzetnistva, Glava: Agencije u gospodarstvu.

Sukladno ¢l. 26. st. 1. Zakona, Agencija je Sporazumom o preuzimanju, KLASA: 010-

01/08-01/0001, URBROJ: 0479-10-0072 od 28. prosinca 2009. godine:

e preuzela radnike Fonda za razvoj i zaposljavanje koji su do osiguranja sredstava za
rad Agencije u drzavhom proracunu radili i na poslovima osiguranja radnickih
potraZivanja u slu€aju stecaja poslodavca,

e preuzela prava i obveze s osnova osiguranja radnic¢kih potrazivanja u slucaju stecaja
poslodavca,

e preuzela pismohranu i drugu dokumentaciju koja se odnosi na poslove osiguranja
radnickih potrazivanja.

Upravno vije¢e Agencije je na sjednici odrzanoj 30. ozujka 2010. godine donijelo Pravilnik o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Agencije (u daljnjem tekstu: Pravilnik),
KLASA: 010-01/08-01/0001, URBROJ: 0479-10-0099.

2. DJELATNOST | USTROJSTVO AGENCIJE

Sukladno ¢l. 6. Zakona djelatnost Agencije obuhvaca slijedeée poslove:

e rjeSavanje o pravima radnika utvrdenih Zakonom i obavljanje uplate na temelju donesenih
rjieSenja na namjenski racun stec¢ajnog duznika iz ¢lanka 20. Zakona koji ne podlijeze
redovito) raspodjeli sredstava steCajnog duznika, ve¢ se otvara iskljuCivo u svrhu isplate
potraZivanja radnika prema Zakonu;

¢ osiguravanje zakonitosti ostvarivanja prava radnika;

¢ pruzanje struéne pomoci radnicima pri ostvarivanju prava utvrdenih Zakonom,;

e usmjeravanje i upravljanje sredstvima osiguranim za namjenu utvrdenu Zakonom;

e ostvarivanje procesnih prava steCajnog vjerovnika u ste¢ajnom postupku za
potrazivanja radnika koja je isplatio;

e razmjenjivanje relevantnih informacija s nadleznim tijelima ili jamstvenim institucijama
drugih zemalja u slu¢ajevima poslovnih aktivnosti na podrucju dvije ili viSe drzava
Europskoga gospodarskog prostora;

e ostvarivanje regresnih prava za isplacena potrazivanja radnicima u slucajevima
steCaja stranoga poslodavca;

¢ obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom i aktima Agencije.

Pravilnikom je uredeno unutarnje ustrojstvo i sistematizacija radnih mjesta Agencije, nazivi
unutarnjih ustrojstvenih jedinica, njihov djelokrug i odgovornosti, opis poslova i zadataka koji se u
njima obavljaju, broj potrebnih izvrsitelja te druga pitanja bitna za rad Agencije. Sukladno
Pravilniku Agencija ima Ured ravnatelja, Odjel pravnih, kadrovskih i opéih poslova unutar kojeg se
nalaze dva odsjeka, Odsjek pravnih poslova i Odsjek kadrovskih 1 opcih poslova, te Odjel
ekonomsko-financijskih i radunovodstvenih poslova, koji se sastoji od Odsjeka ekonomsko-
financijskih poslova i Odsjeka racunovodstvenih poslova.

Pravilnikom je predvideno 19 radnih mjesta. Sporazumom o preuzimanju s Fondom za
razvoj i zaposljavanje preuzeto je osam radnika, a zbog obavljanja specificne djelatnosti Agencije
preuzeta su Cetiri radnika iz drugih drzavnih tijela.

Kako se intenzitet zaprimanja zahtjeva radnika ne smanjuje, a u pripremi su dopune
Stecajnog zakona sa ciliem uvodenja tzv. skracenog ste¢ajnog postupka, potrebno ¢e biti ojacati
administrativne kapacitete za obavljanje djelatnosti Agencije, kao i osigurati dodatna financijska
sredstva za provedbu Zakona.
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Sukladno Odluci Vlade Republike Hrvatske o zabrani novog zapos$ljavanja, Agencija nije
zaposlila predviden broj novih radnika, ve¢ radi sa svega 12 zaposlenih. Nedostatak
administrativnih kapaciteta stvara opasnost od ponovnog otvaranja pregovora u Poglaviju 19., a o
¢emu je Agencija podnijela izvieS¢e Viadi Republike Hrvatske u srpnju 2010. godine pri
prikupljanju podataka za Europsku komisiju lzvjeSéem o napretku u provedbi Akcijskog plana za
uskladivanje zakonodavstva i stvaranje potrebnih administrativnih kapaciteta za usvajanje |
provedbu pravne stecevine Europske unije na pregovarackom poglaviju 19. — “Socijalna politika i
zaposljavanje”.

Pocetkom rada Agencije povecan je obujam poslovanja radi povecanog broja otvaranja stecajnih
postupaka. Naime, u razdoblju od 01.01.2010. do 31.12.2010. godine zaprimijeno je 7156
zahtjeva radnika iz ukupno 83 tvrtke u stecaju, od ¢ega je isplaceno je 6789 upravnih predmeta,
od kojih je 886 zahtjeva radnika koji su preneseni iz 2009. godine iz Fonda za razvoj i
zaposljavanje.

i € odbijeno

| @ rijeseno pozitivno

Zahtjevi su odbijeni ili odbaceni najcesce iz sljedecih razloga:
e radni odnos je prestao ranije,
¢ zahtjev nije predan u roku,
« radnik je direktor ili ¢lan uprave drustva,
e radnik ne ostvaruje pravo na priznata potrazivanja sukladno Zakonu,
e potrazivanja nisu priznata na sudu.

'@ direktor il lan uprave

nisu stekli pravo na trazena,
potrazivanja ‘

O zahtjev nije predan u roku

0 potrazivanja nisu priznata
na sudu

/@ radni odnos prestao ranie




U 2010. godini podneseno je sveukupno 112 zalbi u odnosu na 7.253 rijeSena upravna predmeta.
Od 112 zalbi, naslovno tijelo je usvojilo 13 Zalbi sukladno ¢1.113. st. 5. Zakona o opcem upravnom
postupku (Narodne novine 47/2009), drugostupanjsko tijelo je odbilo 86 zalbi, a usvojilo ih je
samo 10 iz razloga Sto su stranke u drugostupanjskom postupku iznijele nove Cinjenice i dokaze
za koje prvostupanjsko tijelo nije moglo znati.

it:; usvojeno MINGORP

1@ nije rieSeno (MINGORP)
O usvojeno AORPS ‘
0 odbijeno MINGORP i

3. PROVEDBA ZAKONA O OSIGURANJU POTRAZIVANJA RADNIKA U SLUCAJU STECAJA
POSLODAVCA

4+ Zaprimanje zahtjeva radnika za ostvarivanje prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca i
donosenje rjesenja

Sukladno €l. 3. Zakona, radnici ostvaruju sljedeca prava:

1. neisplacene plaée za posljednja tri mjeseca prije otvaranja steaja odnosno prije
prestanka radnog odnosa, ukoliko je isti prestao unutar tri mjeseca prije otvaranja
steCaja,

2. neisplacene naknade place za bolovanje koju je prema propisima o zdravstvenom
osiguranju bio duzan isplatiti poslodavac iz svojih sredstava u posljednja tri mjeseca
prije otvaranja ste¢aja odnosno prije prestanka radnog odnosa, ukoliko je isti prestao
unutar tri mjeseca prije otvaranja stecaja,

3. naknadu place za neiskoristeni godi$nji odmor na koji je radnik stekao pravo u

kalendarskoj godini u kojoj je prestao radni odnos, odnosno u kojoj je otvoren stecaj,

otpremninu pod uvjetima utvrdenim zakonom,

pravomoéno dosudenu naknadu $tete zbog pretrpliene ozliede na radu li

profesionalne bolesti.

o~

Navedena prava se ostvaruju u visini:

1. najvie do visine minimalne place u Republici Hrvatskoj za svaki mjesec za koji
radniku nije isplaéena pla¢a odnosno naknada place za bolovanje,

2. najvise do polovice minimalne place u Republici Hrvatskoj u slu¢aju naknade place za
neiskoristeni godidnji odmor

3. polovicu najviseg iznosa Zakonom propisane otpremnine,

4. najviSe do jedne trecine pravomoc¢no dosudene naknade Stete.
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Prava osigurana Zakonom ostvaruje radnik koji je u trenutku otvaranja ste¢ajnog postupka
bio u radnom odnosu kod poslodavca, kao i radnik koji je bio zaposlen kod poslodavca u vremenu
za koje se isplacuju potrazivanja propisana Zakonom, ako je svoje potrazivanje prijavio u roku i
na nacin utvrden propisima koji ureduju stecajni postupak, odnosno ako otvoreni stecajni
postupak nad poslodavcem nije bio proveden, ako je svoje potrazivanje prijavio u roku i na nacin
utvrden Zakonom. Takoder, prava ostvaruje i radnik koji nije ostvario naplatu pravomoéno
dosudene naknade Stete zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti bez obzira kad mu je
prestao radni odnos. Iznimno, prava osigurana Zakonom ne mogu ostvariti ¢lanovi uprave
trgovackog drustva, ¢lan upravnog odbora i izvréni direktor.

Zahtjev se podnosi na obrascu propisanom Pravilnikom o sadrzaju obrasca zahtjeva radnika za
ostvarivanje prava u slucaju steCaja poslodavca (Narodne novine 128/2008, 34/2010) u roku od
30 dana od dana kada je na ispitnom ro€istu u ste¢ajnom postupku osigurana prava priznao
steCajni upravitelj, a nije ih osporio niti jedan stecajni vjerovnik, odnosno od dana kada je
objavljena odluka nadleznog suda da se ste€ajni postupak nece provoditi.

O podnesenom zahtjevu Agencija je duzna odluciti u zakonskom roku od 15 dana. Na doneseno
rieSenje radnik ima pravo Zalbe prema odredbama Zakona o opéem upravnom postupku.
Nadlezno drugostupanjsko tijelo je Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetnistva, Cije je
rieSenje konacno i protiv kojega se moze pokrenuti upravni spor.

+ Isplata potrazivanja

Sukladno ¢l. 20. st. 1. Zakona, u steCajnim postupcima nad poslodavcima koji imaju
zaposlenih radnika ste€ajni upravitelji su duzni otvoriti poseban namjenski racun stecajnog
duznika za prihvat uplate osiguranih potrazivanja radnika na temelju Zakona (Ziro racun Kkoji nije
ovr$an, VBDI 13).

Pri isplati radnic¢kih potrazivanja na namjenski ziro racun stec¢ajnog duznika Agencija obavjestava
stecajnog upravitelja o izvrsenoj isplati, dostavlja popis radnika sa iznosima koji su za svakog
radnika pojedinacno isplaéeni temeljem konacnih i izvrSnih rjeSenja uvecani za obvezne
doprinose na plaéu, te trazi da se nakon isplate sredstava Agenciji dostave preslike potvrda o
izvrsenim isplatama radnicima.

Sukladno ¢l. 21. st. 1 2 Zakona, potrazivanja koja na temelju Zakona isplati Agencija prelaze na
Agenciju danom uplate osiguranih potrazivanja radnika na poseban namjenski raun stecajnog
duznika. Danom prijenosa potrazivanja Agencija preuzima sva procesna prava stecajnog
vjerovnika u odnosu na preuzeta potrazivanja sve do njihove potpune ili djelomicne naplate.

Nastavno na navedeno evidentan je podatak o malom udjelu povrata isplacenih sredstava kako u
proslim tako i u tekucoj godini:



Fond za razvoj i zaposljavanje - Financijski pokazatelji provodenja Zakona prethodnih godina:

Udio povrata
Broj u tekuce Udio
zaprimlje- Povrati u razdoblje povrata u
nih tekuce u ukupnim Povrati u isplatama
Godina: | zahtjeva: Isplac¢eno: razdoblje: isplatama: | proslo razdoblje: | Ukupno povrati: (%):

1 2 3 4 5(4/3) 2] 7 8(7/3)
2003 142 409.431,55 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00
2004 4.982 33.515.350,31 kn| 4.177.482 67 kn 12,46 207.044,98 kn 4.384.527 65 kn 13,08
2005 1.886 28.958.556,96 kn 885.615,80 kn 3,06 6.921.593,46 kn 7.807.209,26 kn 26,96
2006 1.710 20.812.868,78 kn| 1.063.229,26 kn 511 4.744.650,40 kn 5.807.879,66 kn 27,9
2007 1.038 11.360.974,26 kn 154.530,22 kn 1,36 2.843.873,72 kn 2.998.403,94 kn 26,39
2008 2.585 11.838.957,16 kn 631.939,04 kn 5,34 2.169.896,39 kn 2.801.835,43 kn 23,67
2009 2.733 42.931.916,83 kn 78.031,66 kn 0,18 11.821.828,08 kn| 11.899.859,74 kn 27,72

Ukupno: 15.076| 149.828.055,85 kn{ 6.990.828,65 kn 4,67 28.708.887,03 kn| 35.699.715,68 kn 23,83
Otvorena potrazivanja 31.12.2009: 114.128.340,17 kn
Agencija za osiguranje radnickih potrazivanja u sluéaju stecaja poslodavca - Financijski pokazatelji
provodenja Zakona za razdoblje 01.01 - 31.12.2010:
Udio povrata
u tekuce Udio
Broj Povrati u razdoblje povrata u
isplacenih tekuce u ukupnim Povrati u isplatama
Godina: | zahtjeva: Ispla¢eno: razdoblje: isplatama: | proslo razdoblje: | Ukupno povrati: (%):

1 2 3 4 51413 65 7 8(7/3)

2010 6.789 84.158.598,75 kn| 2.845.084,19 kn 3,38 kn 7.5621.402,87 kn| 10.366.487,06 kn 12,32
Ukupno: 6.789| 84.158.598,75 kn| 2.845.084,19 kn 3,38 kn| 7.521.402,87 kn| 10.366.487,06 kn 12,32

Otvorena potrazivanja 31.12.2010:

187.920.451,86 kn

u mil. kn

wpiata | povrat

a0

Udio povrata u isplatama 2003 - 2010
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Polozaj Agencije kao ste¢ajnog vjerovnika reguliran je ¢lankom 21. Zakona koji izri€ito regulira da
sva potrazivanja koja temeljem Zakona isplati Agencija ex lege prelaze na Agenciju danom uplate
prema ¢lanku 19. stavku 4. Zakona. Naime, Agencija je duzna uplatu izvrsiti u roku od 15 dana od
konacnosti riesenja. Dakle, danom prijenosa potrazivanja Agencija ex lege preuzima sva
procesna prava stecajnog vjerovnika u odnosu na preuzeta potrazivanja.
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Sukladno navedenom, s obzirom da je Zakonom izri¢ito propisano da Agencija ex lege postaje
steCajni vjerovnik danom uplate, Agencija svoja potrazivanja ne treba posebno prijavljivati u
steCajnom postupku niti u istom sudjeluje kao stranka.

ISPLATE | POVRATI RADNICKIH POTRAiIVANJA U RAZDOBLJU 2003 - 2010. GODINE PO
ZUPANIJAMA

Isplate i povrati radnickih potrazivanja u razdoblju 2003 - 2010. godine po zupanijama

Bisplate
B powvat

4. OSVRT NA PROVEDENI UPRAVNI NADZOR

Uslijed povecanog broja poslodavaca nad kojima je otvoren ste€ajni postupak, a
posljediéno i naglog broja poveéanja zahtjeva radnika za isplatom potrazivanja, Agencija je do
kraja mjeseca svibnja 2010. godine utrosila 94% sredstava osiguranih u drzavnom prora¢unu za
2010. godinu.

Nakon osiguravanja dodatnih sredstava za isplate radnickih potrazivanja Izmjenama i dopunama
drzavnog proracuna, (Narodne novine 103/2010), nadlezno Ministarstvo gospodarstva, rada i
poduzetnistva u Agenciji je potetkom mjeseca rujna 2010. godine provelo upravni nadzor u cilju
provedbe zakonitosti rada i postupanja, nacina rjeSavanja upravnih predmeta, djelotvornosti i
ekonomicnosti obavljanja povjerenih poslova i svrhovitosti ustrojstva i osposobljenosti sluzbenika.
Upravni nadzor obavljen je uvidom u relevantnu dokumentaciju, obavljenim razgovorima u smislu
odredenih pojasnjenja s ravnateljicom i nekima od njenih suradnika, te uvidom u dio relevantne
dokumentacije radi detaljnije analize.

Zapisnikom o provedenom upravnom nadzoru Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetnistva u
Agenciji, KLASA: 023-01/10-01/161, URBROJ: 526-08/1-10-5 od 10. rujna 2010. godine, utvrdeno
je:
- tri prijedloga mjere vezano za uskladivanje Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta, koje su provedene na slijedecoj
sjednici Upravnog vijeca Agencije,
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- tri mjere vezano uz korespodenciju sa sudovima i steCajnim
upravitelima glede naplate potrazivanja i otpisivanje nenaplativih
potrazivanja, po kojima je postupanje zapocelo odmah,

- jedna mjera vezano uz nemogucénost isplata radni¢kih potrazivanja u
stedajnim postupcima koji se nakon prethodnog postupka istovremeno
otvaraju i zatvaraju, odnosno zatvoreni su prije isplate. Kako zajednicki
sastanak odrzan u Ministarstvu gospodarstva, rada i poduzetniStva s
predsjednikom Visokog trgovackog suda, kao ni inicijative pokrenute
kao mjera utvrdena od strane Povjerenstva za provedbu upravnog
nadzora nisu dali rezultate, Agencija u navedenim slu¢ajevima upucuje
ste¢ajne upravitelje na otvaranje namjenskog ziro ra¢una stecajne mase
duznika kao stranke u postupku, a koju zastupa stecCajni upravitelj.
Otegotnu okolnost pri isplatama nakon zatvaranja ste¢ajnog postupka i
dalje predstavija nesuradnja pojedinih steCajnih upravitelja. Stecajni
upravitel] u stecajnim postupcima nad poslodavcima koji imaju
zaposlenih radnika je duzan po Zakonu o osiguranju potrazivanja
radnika u sluéaju stec¢aja poslodavca (Narodne novine 86/2008) otvoriti
poseban namjenski racun steCajnog duznika za prihvat uplate
osiguranih potrazivanja radnika. Tro$kovi otvaranja i zatvaranja racuna
smatraju se troSkovima stecajnog postupka koji se namiruju iz steCajne
mase, a ako stec¢ajne mase nema, onda na teret Fonda za pokrice
troskova stec¢ajnog postupka.

- tri prijedloga mjera vezano uz isplate i potrazivanja, od kojih jedna
zahtijeva izmjenu Zakona o osiguranju potraZivanja radnika u sluCaju
steCaja poslodavca, a kojom se predlaze produljenje zakonskih rokova
isplate, pri éemu su Zakonom iz 2008. godine skraceni rokovi iz Zakona
iz 2003. godine kao jedna od mjera zastite socijalnog minimuma radnika
nad cijim je poslodavcem otvoren stecaj.

- jedna mjera vezano uz dono$enje pravilnika o Cuvanju i izlucivanju
arhivske grade, kojoj se odmah pristupilo.

U provedbi upravnog nadzora u dijelu koji se odnosi na upravno pravno postupanje i

zakonitost rada utvrdeno je da u pogledu primjene odredaba Zakona o osiguranju potraZivanja
radnika u sluéaju stecaja poslodavca Agencija kao prvostupanjsko tijelo pravilno primjenjuje
odredbe materijalno pravnog odnosa, da su riesenja o pravima radnika donijeta u roku, te da su
odredbe Zakona o opcem upravnom postupku pravilno primijenjene.
Zapishikom je posebno istaknuto da je u 2844 rjeSenih upravnih predmeta u prvom stupnju
izjavlieno svega 74 zalbe, povodom kojih je u drugostupanjskom postupku manji broj
prvostupanjskih riesenja izmijenjen ili ponisten uglavnom zbog novih ¢injenica i prilaganja novih
dokaza.

10



5. FINANCIJSKO IZVJESCE ZA RAZDOBLJE 01.01 — 31.12.2010. GODINE

4« lzvorni prorac¢un Agencije (Narodne novine 151/2009)

Agencija je pri izradi prvog nacrta plana proracuna za 2010. godinu sredstva osigurala
razdvajanjem limita dodijeljenih Fondu za razvoj i zapos$ljavanje u iznosu od =36.983.000,00kn
sukladno ¢l. 26. Zakona, ¢ime je dobila ogranitena sredstva kako za isplate radniCkih
potrazivanja, tako i za ostale rashode poslovanja.
Dodatnim ustedama na trazenje Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetniStva u studenom
2009. godine prora¢un Agencije smanjen je za dodatnih =5.500.000,00kn ili 14%: 494.100,00 kn
sa materijalnih i financijskih rashoda, te =5.005.900,00 kn sa sredstava za isplate radnickih
potrazivanja temeljem Zakona.

Usvajanjem drzavnog proracuna za 2010. godinu (Narodne novine 151/2009) financijski plan
Agencije osiguran je u visini =31.483.000,00kn:

Razdjel: 050 — Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetnistva
Glava: 05065 — Agencije u gospodarstvu
RKP: 44508 — Agencija za osiguranje radnickih potrazivanja u slucaju ste¢aja poslodavca
Program: 1871 — Garantirana radni¢ka potrazivanja u slu¢aju stec¢aja poslodavca
Prvi nacrt Usvojen
financijskog Umanjanje financijski
plana prije plan
Agencije donosenja Agencije za
Stavka: Naziv: 2010: DP za 2010: 2010:
A837001 Administracija i upravljanje 4.428.700,00 -494.100,00 3.934.600,00
31 Rashodi za zaposlene 2.454.500,00 -379.100,00 2.075.400,00
32 Materijalni rashodi 1.954.200,00 -115.000,00 1.839.200,00
34 Financijski rashodi ) 20.000,00 0,00 20.000,00
Osiguranje potrazivanja radnika u slucaju
A837002 stecaja poslodavca 32.279.300,00 -5.005.900,00 | 27.273.400,00
32 Materijalni rashodi 190.000,00 0,00 190.000,00
34 Financijski rashodi 10.000,00 -5.000,00 5.000,00
Naknade gradanima i kucanstvima na
37 temelju osiguranja i druge naknade 32.079.300,00 -5.000.900,00 | 27.078.400,00
K837003 | Opremanje 275.000,00 0,00 275.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 5.000,00 0,00 5.000,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
,,,,,, 42 imovine 1270.000,00 | 0.00 270.000,00
050_44508 | Ukupno: 36.983.000,00 -5.500.000,00 | 31.483.000,00
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+ Osiguranje dodatnih sredstava za provedbu Zakona

Provedbom Zakona za isplate radnickih potrazivanja Agencija je krajem mjeseca svibnja utro$ila
=25.695.239,00 kn, odnosno 94,89% osiguranih proracunskih sredstava za 2010. godinu. Time
se suoCila s nemogucnoscu isplate konacnih rjesenja za radnike drustva Pevec d.o.o0. u stecaju
Bjelovar za koje je trebalo osigurati dodatnih =5.257.022,00 kn, koja su osigurana pocetkom
mjeseca srpnja:

Osiguranje dodatnih sredstava za isplate radnickih potrazivanja srpanj 2010:

Izvorni Novi
Stavka: Naziv: proracun: Povecanje: proracun:
A837001 Administracija i upravljanje 3.934.600,00 3.934.600,00
31 Rashodi za zaposlene 2.075.400,00 2.075.400,00
32 Materijalni rashodi 1.839.200,00 1.839.200,00
34 Financijski rashodi 20.000,00 20.000,00
Osiguranje potrazivanja radnika u slucaju
A837002 steCaja poslodavca 27.273.400,00 +5.257.022,00 | 32.530.422,00
32 Materijalni rashodi 190.000,00 190.000,00
34 Financijski rashodi ~5.000,00 | 5.000,00
Naknade gradanima i kucanstvima na
37 temelju osiguranja i druge naknade 27.078.400,00 +5.257.022,00 | 32.335.422,00
K837003 Opremanje - 275.000,00 275.000,00 |
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 5.000,00 5.000,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
42 imovine 270.000,00 - 270.000,00
050_44508 | Ukupno: 31.483.000,00 +5.257.022,00 | 36.740.022,00

4+ lzmjene i dopune Drzavnog proracuna (Narodne novine 103/2010)

Izmjenama i dopunama drzavnog proracuna, Narodne novine 103/2010:

a) preraspodjeljena su sredstva na poziciama Agencije sukladno stvarnim potrebama
Agencije do kraja proraéunske godine za podmirenje obveza nastalih obavljanjem
redovne djelatnosti Agencije,

b) osigurana su sredstva za isplate temeljem rjeSenja o pravima radnika prema Zakonu o
osiguranju potrazivanja radnika u sluéaju steCaja poslodavca, Narodne novine
86/2008, u iznosu od 53.000.000 kn,

c) smanjen je financijski plan Agencije na pozicijama placa, sto Agencija nije predvidjela

prijedlogom preraspodjele, ve¢ na trazenje Ministarstva gospodarstva, rada i
poduzetnistva temeljem Programa gospodarskog oporavka Viade RH. Naime, na
sastanku odrzanom u Ministarstvu financija 27. srpnja 2010. godine inicirano je
smanjenje financijskog plana Agencije sa pozicijja placa u iznosu od minimalno
=600.000,00kn (dopis Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetniStva, KLASA: 400-
06/10-01/21, URBROJ: 526/6-10-01 od 27. srpnja 2010. godine).
Sredstva na pozicijama pla¢a osigurana su u izvornom prora¢unu sukladno Praviiniku
o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Agencije, KLASA: 010-01/08-
01/0001, URBROJ: 0479-10-0099 od 30. ozujka 2010. godine, kojim je sistematizirano
19 radnih mjesta.
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Sukladno Odluci Vlade Republike Hrvatske o zabrani novog zapo$ljavanja, Agencija
nije zaposlila nove radnike, vec¢ je cijelu 2010. godinu radila sa svega 12 zaposlenih,
koji su prema tendenciji rasta steCajeva i zaprimljenih zahtjeva radnika u 2010. godini
obradili 7.156 upravnih predmeta Za usporedbu, Fond za razvoj i zapoSlavanje u
cijeloj 2009. godini obradio je 2.734 upravnih predmeta.

O nedostatnim administrativnim kapacitetima, kao i o problemu osiguranja sredstava
za isplate prava radnika u slucaju stecaja poslodavca zajamcenih Zakonom, Vlada
Republike Hrvatske je u srpnju 2010. izvijestila Europsku komisiju lll. lzvies¢em o
napretku u provedbi Akcijskog plana za uskladivanje zakonodavstva 1 stvaranje
potrebnih administrativnih kapaciteta za usvajanje | provedbu pravne stecCevine
europske unije na pregovarackom poglavlju 19. — “Socijalna politika i zaposljavanje’.

Izmjene i dopune financijskog plana Agencije (Narodne novine 103/2010):

Tekuci Smanjenje/ Novi tekuci
Stavka: Naziv: proracun: Povecéanje: proraéun:
AB837001 Administracija i upravljanje 3.934.600,00 -555.000,00 3.379.600,00
31 Rashodi za zaposlene 2.075.400,00 -594.000,00 1.481.400,00
| 32 | Materijalni rashodi 1.839.200,00 | +42.000,00 1.881.200,00
34 Financijski rashodi 20.000,00 -3.000,00 17.000,00
Osiguranje potraZivanja radnika u slucaju
A837002 steCaja poslodavca 32.530.422,00 +53.000.000,00 | 85.530.422,00
32 Materijalni rashodi ) ~180.000,00 0 190.000,00
34 Financijski rashodi 5.000,00 0 5.000,00
Naknade gradanima i ku¢anstvima na
37 temelju osiguranja i druge naknade 32.335.422,00 +53.000.000,00 | 85.335.422,00
K837003 Opremanje 275.000,00 -45.000,00 230.000,00
4 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 5.000,00 0 5.000,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
42 imovine 270.000,00 -45.000,00 225.000,00
050 44508 | Ukupno: 36.740.022,00 +52.400.000,00 | 89.140.022,00
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+ lzvrsenje financijskog plana Agencije

Opetovanim zahtjevima za nedostatna sredstva uslijed povecane dinamike pristizanja zahtjeva
radnika i isplata Agencia je u financijskom planu za 2010. godinu izmjenama | dopunama
drzavnog proraduna osigurala sredstva za provodenje Zakona u iznosu od =89.140.022,00 kn, od
¢ega je za provedbu Zakona ukupno isplaceno =84.749.198 44 kn, odnosno 95,07% planiranih
sredstava, Sto je vidljivo iz tabelarnog prikaza:

Izvrsenje financijskog plana Agencije za osiguranje radni€kih potrazivanja
u sluc¢aju ste€aja poslodavca u 2010. godini
Planirano
tekudi
proracun lzvrsenje lzvrSenje
Stavka: Naziv: 2010: 31.12.2010: u %:
A837001 Administracija i upravljanje 3.379.600,00 3.080.829,68 91,16
31 Rashodi za zaposlene 1.481.400,00 144573443 97,59
32 Materijalni rashodi 1.881.200,00 1.634.775,25 86,90
34 Financijski rashodi 17.000,00 320,00 1,88
Osiguranje potrazivanja radnika
u slucaju
A837002 steCaja poslodavca  85.530.422,00 - 81.451.405,46 95,23
32 Materijalni rashodi 190.000,00 137.890,90 72,57
34 Financijski rashodi 5.000,00 0,00 - 0,00
Naknade gradanima i
kucanstvima na
temeiju osiguranja i druge
37 naknade 85.335.422,00 81.313.514,56 95,29
K837003 Opremanje 230.000,00 216.963,30 94,33
Rashodi za nabavu
41 neproizvedene imovine 5.000,00 2.354,22 47,08
Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne
42 imovine 225.000,00 214.609,08 95,38
050 44508 | Ukupno: 89.140.022,00 84.749.198,44 95,07
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+ Obrazlozenje vecih odstupanja plana u odnosu na ostvarenje

Aktivnost: A837002 — Osiguranje potrazivanja radnika u slu¢aju stecaja poslodavca
Pozicija: 3721 — Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu:

U tekucem proracunu 2010. godine na poziciji 3721 — Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu
za isplate potrazivanja radnika sukladno Zakonu osigurano je =85.335.422 00 kn, a izvréeno je
ukupno =81.313.514,56 kn. U 2010. godini ostvareno je =2.845.084,19 kn povrata temeljem
isplata u 2010. godini koji umanjuju izvréenje pozicije u tekuéoj godini, te su ukupne isplate
iznosile =84.158.598,75 kn, a isplacene su za 6.789 zahtjeva radnika (Prilog 1), od ¢ega je
=8.857.346,39 kn isplaceno za 886 zahtjeva radnika koji su preneseni iz 2009. godine iz Fonda
za razvoj | zaposljavanje (Prilog 2).

A837002 — 3721
Plan 2010. godina: =85.335.422,00 kn
Povrati u tekucu godinu: =2.845.084,19 kn
Isplaceno u 2010. godini: =84.158.598,75 kn

U Drzavnom prora¢unu na dan 31.12.2010. preostalo je =1.176.823,25 kn. Sukladno Zakonu o
op¢em upravnom postupku, u slu¢aju da su se radnici odrekli prava Zalbe, prvostupanjska
rieSenja bila bi konacna i izvr$na do kraja 2010. godine, a obveze za isplate potrazivanja radnika
na dan 31. prosinca 2010. godine iznosile bi =2.237.842,19 kn, te bi za isplate bilo nedostatno
=1.061.018,94 kn:

Neispla¢eno na dan 31.12.2010. radi
rokova izvrSnosti: Broj zahtjeva: Iznos:
Stecajni duznik: 152 2.237.842,19 kn
Glavice doo u ste¢aju Opuzen 119 2.011.089,31 kn
Informatika Vrbani doo u ste¢aju Zagreb 1 4.022,55 kn
Kompas-Ka doo u ste€aju Karlovac 11 | 101.798,47 kn
Jadran dd u ste€aju Crikvenica 10 19.138,01 kn
Operativa Zapad doo u ste¢aju Donja Lomnica 7 3 33.600,98 kn
Global doo u ste¢aju Split 4 18.023,18 kn
Pecon doo u ste€aju Zagreb 4 50.169,69 kn

Ostatak u drzavhom proraéunuﬂ -

(tekuci proraun — izvréenje): 1.176.823,25 kn
Neisplaceno na dan 31.12.2010: 2.237.842,19 kn
Nedostatno u planu za 2010. godinu

na dan 31.12.2010: - 1.061.018,94 kn

U 2010. godini naplacena su potrazivanja u ukupnom iznosu od =10.366.487,06 kn. Od
navedenog iznosa =7.521.402,87 kn odnosi se na povrate temeljem isplata u proslim godinama.
Iznos od =2.845.084,19 kn odnosi se na povrate temeljem isplata u 2010. godini:



3721/166431: Iznos:

Povrati tekuca godina: ~2.845.084,19 kn
Povrati pros$le godine: 7.521.402,87 kn
Ukupno povrati: | 10.366.487,06 kn

U Sustavu drzavne riznice (SDR) preostali iznos u teku¢em prora¢unu na dan 31.12.2010. iznosi
=4.021.907,44 kn. Kako sustav SDR-a uvecCava stavku preostalih sredstava u drzavnom
proracunu za iznos povrata temeljem isplata u tekucoj godini, stvarno neiskoristena sredstva koja
su na dan 31. prosinca 2010. godine iznosila =1.176.823,25 kn uvec¢ana su u SDR-u za iznos
povrata u tekucu godinu =2.845.084,19 kn:

SDR - preostalo u teku¢em prora¢unu na
dan 31.12.2010: 4.021.907,44 kn

Povrati u tekucu godinu: | 2.845.084,19 kn

Tekuci proradun — izvrsenje 31.12.2010: | 1.176.823,25 kn |

Dinamiku isplata i iznose povrata potrazivanja radnika odreduje gospodarska situacija u zemlji |
provedba Zakona o stecaju, te Zakona o opéem upravnom postupku i rokovi propisani Zakonom o
osiguranju potrazivanja radnika u slucaju stecaja poslodavca. Stoga se potreba za sredstvima ne
moze u potpunosti tocno predvidjeti.

IzvrSenje pozicija namijenjenih za funkcionalni rad Agencije manje je od planiranih sredstava za

=368.916,12 kn (0,41% tekuceg proracuna) radi savjesnog raspolaganja sredstvima u skladu s
Programom gospodarskog oporavka Vlade Republike Hrvatske.
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6. ZAKLJUCAK

Ako usporedimo prethodnu godinu u kojoj je zaprimljeno sveukupno 2.735 upravnih predmeta, od
¢ega je odbijeno ili odba¢eno 270 zahtjeva radnika u 2010. godini je zabiljezen nagli rast broja
zahtjeva od 265%. Naime, od zaprimljenih 7.253 predmeta, 6.882 je rijeSeno pozitivno, a 371
zahtjev radnika je odbijen.

'12009. godina
'@ 2010. godina

Buduéi da se radi o vrlo osjetljivoj kategoriji stanovni$tva, potrebno je usredotoCiti se na
individualizirano rje$avanje zahtjeva svakog pojedina¢nog radnika, te na promptno i ucinkovito
rieSavanje problema ostvarivanja radnickih prava, s obzirom da su naknade koje isplacuje
Agencija vrlo ¢esto od egzistencijalne naravi za radnike. Kratki zakonski rokovi propisani za
dono$enje rjesenja u prvom stupnju dodatno otezavaju rad, s obzirom da su isti prekratki u
odnosu na broj zaprimljenih zahtjeva i nedostatan broj djelatnika u obavljanju navedenih poslova.
Pravovremeno osiguranje dostatnih financijskih sredstava vezano uz zakonske rokove propisane
za isplate konaénih i izvrénih rjesenja je bitna pretpostavka za provedbu zakonskih odredbi.

U tom pogledu i sama djelatnost rjeSavanja u upravnom postupku iziskuje dodatne
napore, maksimalno zalaganje i koncentraciju, ali i detaljno poznavanje radnog i socijalnog,
upravnog, te steCajnog prava.
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05065

44508

1871

Prilog 1: Isplate i povrati radnickih potrazivanja u razdoblju 01.01. do 31.12.2010. godine:

Ministarstvo gospodarstva

Agencije u gospodarstvu

Agencija za osiguranje radnickih potrazivanja u slucaju stecaja
poslodavca

GARANTIRANA RADNICKA
POTRAZIVANJA U SLUCAJU
STECAJA POSLODAVCA

A837002 OSIGURANJE POTRAZIVANJA RADNIKA U SLUCAJU

STECAJA POSLODAVCA

Naknade gradanima i

3721 kucanstvima u novcu
ISPLATE RADNICKIH POTRAZIVANJA
01.01. DO 31.12.2010. GODINE:
RED. . . BROJ
BR: STECAJNI DUZNIK: MJESTO: ISPLACENIH ISPLATE UKUPNO:
RJESENJA:

1 Amsat Medico doo u stecaju Zagreb 1 8.241,00
2 Autobusni prijevoz tours doo Jstecavju 7 Cakovec 53 - 7777215.5-7_79‘),54
3 | Contus doo u stecaju Zadar 18 . 289.325,96
4 Croatia bus dd u stec¢aju Zagreb 3 21.384 .47
5 | DI Sskuli¢ doo u stecaju Nova Gradiska 76 904.777.94
6 | Dalmatinka Nova dd u stecaju sinj 198 2.603.646,99
7 Daruvarska pivovara doo u stecCaju Daruvar - 3 29.539,17
8 Derby sportska kladionica doo u stecaju Zagreb 18 115.847,45
9 | DZS ZAGREB doo u stecaju Zagreb 28 313.921,21
10 | Emka dd u stecaju Pregrada 122 2.018.804,64
11 GP & PARTNERS dd u stecaju Beli Manastir 98 1.140.090,04
12 Guma doo u stecaju ukupno Oraslavje 8 84.571,79
13 | Kladionice Zderi¢ doo u stecaju Osijek 316 1.448.228,56
14 Medimurje inZenjering dd u st(;céju CakoQéc 46 1.405.248,56
15 | MTC Tvornica rublja dd u stecaju  Cakovec 449 7.101.185.29
16 Petrokov Dubrovnik doo u stecaju Cavtat 2 18.457:%5”
17 Prinz adriatic doo u stecaju Zagreb 3 21.973,37
18 Renova doo u stecaju Kucan Marof 42 543.303,03
19 Senex doo u stecaju Split 21 93.432,65
20 | Sloga doo u stecaju Koprivnica 5 42.528 88
21 Tiskara Varteks doo u stecaju Varazdin 52 892.016,53
22 Uljanik Tesu doo u steCajun Pula 1 13.919,.91
23 Girola doo u stecaju Zagreb 2 21.369,50
24 | 1.G.M. Pjescara doo u stedaju | Jerovec 21 317.050,54
25 Izoind doo u steCaju Donja Lomnica 61 / 1.405.425,47
26 Klobu&ar doo u stecaju Pakovo 68 746,553,674—
27 Magna doo u stecaju Rijeka 15 129.299,33
28 Morski ¢ovik doo u ste€aju Split 3 15.347,49‘
29 | Novogradnja doo u stecaju Slavonski Brod 32 595.975.64 |
30 Tvornica rublja Modea dd u stecaju Garesnica 236 2.072.933.91
31 Veterinarska stanica Ludbreg doo u stecaju | Ludbreg 15 355.988,88
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BROJ

RBERD:' STECAJNI DUZNIK: MJESTO: ISPLACENIH ISPLATE UKUPNO:
RJESENJA:

32 | Zelinka dd u stecaju ;Zﬁ:j;"a” 145 1.588.504,95
33 Zagrebacki usluzni centar dd u stecaju Zagreb 4 73.467,88
34 Pevec doo u stecaju Bjelovar 651 6.373.500,53
35 gg:lgigzosf:égﬁfvad‘e | mjenjacke Osijek 2 15.074,00
36 | Sculpo doo u stecaju Osijek 21.804,50
37 LU-VET doo u stecaju Ludbreg 53.541,91
38 | KMB doo u stecaju Cazma 5.994,09
39 Inas-lag doo u stecaju Zagreb 54 448 601,14
40 Segestica doo u steCaju Sisak 96 2.282.381,13
41 Pevec transporti doo u ste¢aju Bjelovar ) 315 2.759.196,58
42 IGM ciglana doo u ste(:aj_ui Marusevec o 5 ' 88.6]4,14
43 Cavarusi¢ doo u stecCaju bakovo 2 16.350,41
44 Operativa zapad doo u stecaju Donja Lomnica 269 4.948.016,87»‘
45 Kreativa tkanine i pribor doo u stecaju Zagreb 2 6.562,47
46 | Komunalac Hrvatska Dubica doo u steaju BLVba;‘CS'aka 8 121.492,13
47 GP Dubrovnik dd u stecaju 7 Dubrovnik 328 5.862.053,51
48 Beti Zakanje doo u stegaju Zakanje 113 2.107.389,16
49 SMS doo u stecCaju Split 75 709.561,16
50 Podravina programat doo u stec¢aju Durdevac 38 670.688,83
51 Ribnjacarstvo Jelas doo u stecaju 2{83;:}' 6 64.354,69
52 Mosor dd u stecaju Omis 1 27.000.00
53 Autocentar-Mehanika doo u stecaju Zagreb 6 60.(556,28
54 Pevec Zagreb doo u stecCaju Bjelovar 1136 7.945.087,87
55 | XYLO doo u ste¢aju Nova Gradiska 46 803.996,55
56 Petros doo u ste€aju Osijek 3 6.414,00 |
| PP ok egake | etk |
58 Mediabet doo u stecaju Zagreb . " 19.797 22 |
59 Mljekara Staro Petrovo Selo doo u stecaju gtee;(r)o Petrovo 40 409.270,04
60 Dalit TPU doo u stecaju Daruvar 57 749.318,69
61 Kartonpiast dd u stecaju Ploce 2 B 26.210,48
62 | Poljoprerada dd u stecaju [‘é‘;ﬁf\gc 117 | 185727044
63 | Subrosa doo u stecaju Osijek 5 1 ©29.828,40
64 z/tlzg;rﬂjurska trikotaza dd Cakovec u Gakovec 164 3.038.345 47
65 Klas dd u ste€aju Nova Gradiska 76 1.314.187,69
66 | Novatech doo u stecaju Zagreb B 27.781.38
67 Montkemija dd u stecaju Zapresic 8838730
68 Instalotehna doo u stecaju Bjelovar N 28.568,89
69 Kio keramika doo u stecCaju Orahovica 403 6.469.192,91
70 | Tehnika Osijek doo u stecaju Osijek 2 33.640,55
71 Metal Opatija doo u steCaju Jurdani 71 1.099.592,28 |
72 Gortan gradevinarstvo dd u stecaju Zagreb 4 116.472,08
73 ZAK dd u ste¢aju Sibenik 124.175,79
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BROJ

ZER?' STECAJNI DUZNIK: MJESTO: ISPLACENIH ISPLATE UKUPNO:
RJESENJA:

74 Mikas commerce doo u stecaju Ogulin 7 60.403,66
75 Skodili¢ doo u stecaju Rijeka 4 26.241,49
76 Novatech Med doo u stecaju Osijek 13 226.200,44
77 | Jadrandd u stecaju | Crikvenica 361 4.900.753 66
79 Heres doo u stecaju Vir 68 838.659,96
80 Kompas doo u steéz;ju ) Rijeka 19 292.024,58
81 Interfoods doo u stecaju Zagreb 1 17.256,94
82 Vizmatex doo u steCaju o Vé?aidin i 2 25.387,75
83 Orfej doo u stecaju Zagreb 14 289.019,98
ISPLATE UKUPNO OD 01.01. DO 31.12.2010. GODINE: 6.789 84.158.598,75

POVRATI U DRZAVNI PRORACUN
01.01.2010. DO 31.12.2010. GODINE:

Povrati temeljem
isplata u proslim

Povrati temeljem isplata u

RED. STECAJNI DUZNIK: MJESTO: godinama 2010. godini
BR: P - (umanjenje izvrSenja u
(Opci prihodi DP tekucoj godini):
2010. godine}): ’
1 Emanita doo u steCaju Vukovar 52.032,87 kn o
2 Inpo-grupa doo u ste€aju Slatina 87.218,70 kn
3 Kamen ingrad dd u stecaju Velika 3.675.524,58 kn B
4 Metropolis doo u stecaju Zagreb 6.035,36 kn
Nakladni zavod matice
5 hrvatske doo u stecaju Zagreb 204.898,77 kn
ITC-Industrijski tokarski centar g
6 dd u stecaju Varazdin 680,330,73 kn ,
Klobu¢ar doo u stecaju Bakovo 74.655,35 kn
Voqoprlvreda Pozega doo u Pozega 1.309.105,89 kn
stecaju .
Magna doo u stecaju Rijeka 11'232'263,2
10 Moslavina dd u stecaju Cazma 2.593,50 kn
11 Devci¢ doo u steCaju Duga Resa 2.890,82 kn |
12 Dalmacijakarton doo u stecaju | Split 7.165,12 kn
13 Pevec Transporti doo u stecaju | Bjelovar 7 2.759.196,58 kn
14 PPC Babin kuk doo u stecaju Dubrovnik 29.579,90 kn ]
Drvpa_ industrija Vrbovsko dd u Vibovsko 339.845,74 kn
15 steCaju - ' ]
5 32%‘;‘;3”"6 pivovara doo u Daruvar 600.401,39 kn
17 Veterinarija doo u stecaju 2agreb 84.380,35 kn |
18 Cromes doo u stecaju Umag 10.343,63 kn
19 KGK doo u steCaju Barilovi¢ 429.005,52 kn

POVRAT! U DRZAVNI PRORACUN 01.01. 2010. DO
31.12.2010. GODINE

7.521.402,87 kn

2.845.084,19 kn

UKUPNO POVRATI U DRZAVNI PRORACUN 01.01. DO
31.12.2010. GODINE

10.366.487,06 kn
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Prilog 2: Isplate u 2010. godini temeljem prenesenih zahtjeva radnika koje je zaprimio Fond za
razvoj 1 zaposljavanje

Broj prenesenih zahtjeva radnika iz Fonda za
razvoj i zaposljavanje:

886

Isplaceno temeljem zahtjeva radnika prenesenih

iz Fonda za razvoj i zapo$ljavanje:

8.857.346,39 kn

Broj steCajnih duznika €iji zahtjevi radnika su

ISPLATE U 2010. GODINI TEMELJEM RJESENJA AGENCIJE ZA KOJE JE ZAHTJEVE
RADNIKA ZAPRIMIO FOND ZA RAZVOJ | ZAPOSLJAVANJE:

RED ~ , BROJ
BR: STECAJNI DUZNIK: MJESTO: ISPLACENIH ISPLATE UKUPNO:
’ RJESENJA:
1 DALMATINKA NOVA D.D. U STECAJU Sinj 198 2.603.646,99
2 | RENOVA D.0.0. U STECAJU Varazdin 42 543.303,03
3 | GUMAD.O.0.USTECAJU Oroslavje 8 84.571,79
4 | SENEXD.O.O.USTECAJU | Split 4 ~16.048,41
5 | DZSD.0.0. USTECAJU Zagreb 28 313.921,21
~ 6 | KLADIONICE ZDERIC D.0.O. U STECAJU Osijek 316 1.448.228,56
DARUVARSKA PIVOVARA D.0.0. U 3
7 | STECAJU o Daruvar 29.539,17
8 | PRINZ ADRIATIC D.0.0. U STECAJU Oroslavje 3 21.973,37
PETROKOV DUBROVNIK D.0.0. U 5
9 | STECAJU Cavtat ‘ 18.457,75
10 | IZOIND D.0.0. U STECAJU Donja Lomnica 3 53.545,76
DERBY SPORTSKA KLADIONICA D.O.0. U 18
11| STECAJU Zagreb 115.847 45
UKUPNO: 626 5.276.083,49

ISPLATE U 2010. GODINI TEMELJEM PRENESENIH RJESENJA FONDA ZA RAZVOJ |

ZAPOSLJAVANJE:

RED. " — _ BROJ ISPLACENIH ISPLATE

BR: STECAJNI DUZNIK: MJESTO: RIESENJA: UKUPNO:
1 | AMSAT MEDICO D.0.0. U STECAJU Zagreb 1 8.241,00

AUTOBUSNI PRIJEVOZ TOURS D.O.O. U -

2 | STECAIU Cakovec 53 215.579 54
3 | CONTUS D.0.0. U STECAJU Zadar 18 289.325,96
4 | CROATIA BUS D.D. U STECAJU Zagreb 3 21.384,47
5 |EMKADD.U STECAJU Pregrada 122 2.018.804 64
s | SLOGADD.U STECAJU Koprivnica 5 42528 88
7 | TISKARA VARTEKS D.0.0. U STECAJU ' Varazdin 52 892.016,53
8 | ULJANIKTESUD.O.0. USTECAJU Pula 1 13.919,91
9 | ZAGREBACKI USLUZNI CENTAR D.D. Zagreb 4 | 7346788
10 | KMBD.O.O.U STECAJU Cazma 1 5.994,09
UKUPNO: 260 3.581.262,90
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Prilog 3: Pregled isplata radnickih potrazivanja po zupanijama 2003 - 2010. godina

FOND ZA RAZVOJ | ZAPOSLJAVANJE - AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH POTRAZIVANJ,

U SLUCGAJU STECAJA POSLODAVCA

ISPLATE RADNICKIH POTRAZIVANJA 2003 - 2010 .GODINA PO ZUPNIJAMA

ISPLATE uDIO
U UKUPNIM POVRATA
) ISPLATAMA ) U ISPLATI
ZUPANIJA: ISPLATE: (u%): POVRATI: POTRAZIVANJA: | (u%):
1 2 3 4 5 6(4/2)
BélELL(%gRRSSPfE' 32.553.662,90 kn 13,91 8.916.28118kn | 23.637.381,72kn | 27,39
BRODSKO-POSAVSKA 785140685kn | 3.36 1043 187,06 kn 6.80821979kn | 1329
ﬁgggg\\/ﬁﬁs}(& 7.713.942,49 kn 3,30 893.317,91 kn 6.820.624,58 kn | 11,58
GRAD ZAGREB 21.700.818,82 kn 9,27 3.269.05555kn | 18.431.76327kn | 15,06
ISTARSKA 1.759.978,64 kn 075 | 13941256 kn 1.620.566,08 kn 792
KARLOVACKA 3.029.840,42 kn 1,29 614.523,26 kn 241531716 kn | 20,28
KS;;'E\Q’\/’\'%ES' 12.660.368,89 kn 5,41 1.428.38469kn | 11.231.98420kn | 1128
KRAPINSKO-ZAGORSKA 8.644.215,33 kn 3,69 160142328 kn 6.95279205kn | 1957
LICKO-SENJSKA 3.668.657,04 kn 157 1.630.717,30 kn 2.037.939,74kn | 44,45
MEBIMURSKA 17.960.968,92 kn 7,68 599.627.05kn | 17.36134187kn | 3,34
OSJECKO-BARANJSKA 9.551.510,49 kn 4,08 371448 81 kn 9.180.061,68 kn 3,89
POZESKO-SLAVONSKA 10.136.506,88 kn 433 910677168 kn |  102973520kn | 89,84
PRIMORSKO-GORANSKA |  20.134.327,62 kn 860 74408849 kn |  19.390.239,13 kn 3,70
SISACKO-MOSLAVACKA 4.314.547,06 kn 1,84 904.827,20 kn 3.409.719.86 kn | 20,97
SPLITSKO-DALMATINSKA 17.045.601,50 kn 7,28 758422840 kn | 946137310kn | 4449
SIBENSKO-KNINSKA 247.425,08 kn 0,11  000kn 247 425,08 kn 0,00
VARAZDINSKA 19.522.063,92 kn 8,34 3279.950.10kn | 16.242.11382kn | 16,80
\Qgg\ég\gﬁ' 19.070.937,48 kn 8,15 119.738,09kn |  18.951.199,39 kn 0,63
V%ﬁ%\é/;ARSSK’;O‘ 1.018.580,37 kn 0,44 633.363,50 kn 385.216,87 kn | 62,18
ZADARSKA 2.422.489 37 kn 1,04 525.002,60 kn 1897.486,77kn | 2167
ZAGREBACKA 12.978.804,53 kn 5,55 I 2570854.03kn | 10407.95050kn | 1981 |

Ukupno 2003 — 2010:

233.986.654,60 kn

46.066.202,74 kn

187.920.451,86 kn

*okk
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